
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงพยาบาลดอนจาน กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โทร ๐ ๔๓๐๑ ๙๘๐ ๙ ต่อ ๑๐๑ 

ท่ี กส ๐๐๓3.๓๐5/ว59    วันท่ี 13 กุมภาพันธ์ ๒๕๖8 

เร่ือง  แจ้งมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบของโรงพยาบาลดอนจาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลดอนจาน หัวหน้ากลุ่มงาน เจ้าหนา้ท่ีทุกท่าน 
 
เรื่องเดิม  

ด้วย กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป โรงพยาบาลดอนจาน ได้ตระหนักถึงความสําคญัของการ ปฏิบัติงาน 
อย่างโปร่งใสเพื่อไม่เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนขึ้นในองค์กร และสอดคล้องกับแผนแม่บทการป้องกัน และ
ปราบปราม ทุจรติและประพฤติมิชอบของกระทรวงสาธารณสุข และ แผนแม่บทส่งเสริม คุณธรรมกระทรวง
สาธารณสุข  นั้น จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และปฏิบัติโดยท่ัวกัน 

ข้อเท็จจริง  
ในการนี้ กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไปจงึได้แจง้มาตรการ การป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 

 ของโรงพยาบาลดอนจานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อให้เจา้หน้าท่ีทุกคนไดร้ับทราบ และให้ความร่วมมือ 
ใน การปฏิบัติเพื่อความโปร่งใสในการปฏิบัตงิานภายในองค์กร และสามารถดาวน์โหลดได้ทาง เว็บไซต์ 
โรงพยาบาลดอนจาน หัวข้อ ITA ปี พ.ศ.๒๕๖8 ข้อ MOIT 12  

ข้อพิจารณา  
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และปฏิบัติโดยท่ัวกัน  

 
 
   

(นางเสาวนีย์ คะอังกุ) 
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
 
 

อนุมัติ/ดำเนินการ 
 
 

(นายไพบูลย์ วรรณศิริ) 
      นายแพทย์เช่ียวชาญ รักษาการในตำแหนง่ 

      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลดอนจาน 
 


