
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลดอนจาน อำเภอดอนจาน จังหวัดกาฬสินธุ์ 
ที ่กส 003๓.305/106 วันที่ 9 เดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๖9 
เรื่อง ขออนุมัติเผยแพร่แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ปีงบประมาณ ๒๕๖9 
เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลดอนจาน 
๑. เรื่องเดิม 

๑.๑ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการพ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๔ กำหนดให้หน่วยงาน 
ของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไวให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ และต้องดำเนินงานตามมาตรฐาน
เว็บไซต์ภาครัฐ(Government Website standard) เพ่ือให้บริการตามภารกิจและอำนวยความสะดวกให้ 
ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวกมีความถูกต้องชัดเจนครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 

๑.๒ ประกาศสำนักปลัดกระทรวงสาธารณสุขเรื่องแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ
ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖๑ สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ได้กำหนดแนวทางเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์หน่วยงานสำหรับหน่วยงานในราชการ 
บริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
๒. ข้อเท็จจริง 

โรงพยาบาลดอนจานได้จัดทำเว็บไซต์และป้ายประชาสัมพันธ์ของโรงพยาบาลดอนจาน เพ่ือ
เผยแพร่นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
๓. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

คำสั่งกระทรวงสาธารณสุขที่ ๘๙๗/๒๕๕๙ ลงวันที่ ๑๙ พฤษภาคม ๒๕๕๙ เรื่องมอบหมาย
ให้ข้าราชการเป็นผู้บังคับบัญชา 
๔. ข้อเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาและขออนุมัตินำแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน
ขึ้นเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลดอนจานต่อไป 
 

              
 
                                   

(นายกิตติภัทร  อบอุ่น) 
ตำแหน่ง เภสัชกรชำนาญการพิเศษ 

                 ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
            อนุมัติ/ดำเนินการ 

 
 

          (นายไพบูลย์ วรรณศิริ) 
นายแพทย์เชี่ยวชาญ รักษาการในตำแหน่ง 
    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลดอนจาน 
 


