
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

ในราชการบริหารส่วนการสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนการสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

การเผยแพร่ข้อมูลผ่านเวบ็ไซต์ของโรงพยาบาลดอนจานจงัหวัดกาฬสินธุ ์
 

ชื่อหน่วยงาน : โรงพยาบาลดอนจาน 
วัน/เดือน/ปี :  วันที่ 9 เดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๖9 
หัวข้อ :  ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) :  

๑. มีบันทึกข้อความ ที่ผู้บริหารลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ของผู้บริหารสูงสุดของ
หน่วยงาน ที่ใช้บังคับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และมีการขออนุญาตนำไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

๒. มีนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน (แนบตามข้อ 1.1) โดยเนื้อหา
ต้องแสดงถึงความมุ่งมั่นในการบริหารทรัพยากรบุคคล ที่ก่อให้เกิดการบริหารทรัพยากรบุคคลที่มี
ความโปร่งใสและมีคุณธรรมตามหลักการสำคัญ 5 ประการ ข้างต้น และร่วมขับเคลื่อนจริยธรรมตาม
พระราชบัญญัติมาตรฐาน ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน และ
ข้อกำหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 

3. มีแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (แนบตามข้อ 2.1) 
 

Link ภายนอก : (ไม่มี) 
หมายเหตุ : ................................................................................................ .......................................................... 
 
 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 
 
 

(นายกิตติภัทร  อบอุ่น) 
ตำแหน่ง เภสัชกรชำนาญการพิเศษ 

      ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
            วันที่ 9 เดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๖9 

 
                 ผู้อนุมัติรับรอง 

 

 
             (นายไพบูลย์ วรรณศิริ) 
   นายแพทย์เชี่ยวชาญ รักษาการในตำแหน่ง 
         ผู้อำนวยการโรงพยาบาลดอนจาน 
         วันที่ 9 เดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๖9 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

(นายเฉลิม  พิกุลพงค์) 
ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

                                              วันที่ 9 เดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๖9 

 


