
บันทึกรายงานการประชุมตามโครงการพัฒนาระบบงานอาชีวอนามัยความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม
กิจกรรม 5 ส. โรงพยาบาลดอนจาน ปี 2569 

ครั้งที่  1   / ๒๕๖9        
วันอังคาร ที่ 17 มีนาคม  พ.ศ. 2569 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลดอนจาน 

------------------------------ 
ผู้เข้าประชุม 
 1. นายไพบูลย์ วรรณศิริ  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลดอนจาน 
 2. นางจิรประภา  ประคำ  ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  

3. นายกิตติภัทร  อบอุ่น  ตำแหน่ง เภสัชการชำนาญการพิเศษ 
 4. นายจรณินท์  ศรีษะนา  ตำแหน่ง ทันตแพทย์ปฏิบัติการ 
 5. นางสาวปาริชาต  ธารเลิศ ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
 6. นางสาวธัญญ์รภัสร์ นนทะลีบวรโชค ตำแหน่ง เจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์การแพทย์ชำนาญงาน 
 7. นางสาววนิดา ระมัยวงค์ ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
 8. นางณิชากร  โภคาพานิชย์ ตำแหน่ง นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ 
 9 .นางสาวเบญจวรรณ ภูโคกสี ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

10.นางสาวศิริณา รังกลิ่น  ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
11.นายไพวัลย์ พินชนะ  ตำแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
12.นางสาวเกมจิลาวัลย์ จันทะบัณฑิต ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 
13. นายศิววงศ์  ทองซาว  ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 

 

ผู้ไมเ่ข้าประชุม 
-   

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 
1.พญ.วชิราภรณ์ สอระสัน  ตำแหน่ง นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ 

 2.นพ.อภิสิทธิ์ อินทรวงษ์โชติ  ตำแหน่ง นายแพทย์ปฏิบัติการ 
 3.นางสาวกนวรรณ  คำเพ็ง ตำแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
 4.นางสาววราภรณ์ คงทรัพย์ ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
 5.นายศุภโชค เศษฐากา  ตำแหน่ง นักเทคนิคการแพทย์ชำชาญการ 
  

 
 
 
 
 

 
 



เริ่มประชุมเวลา 13.00น. 
ประธานกล่าวเปิดประชุม และดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 
ระเบียบวาระท่ี ๑  ประธานแจ้งให้ทราบ 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลดอนจาน นายไพบูลย์ วรรณศิริ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ นโยบายการดำเนิน
กิจกรรม 5 ส. ของโรงพยาบาลดอนจาน โดยเน้นการพัฒนาสภาพแวดล้อมในการทำงานให้สะอาด เป็น
ระเบียบ ปลอดภัย และสนับสนุนการให้บริการที่มีคุณภาพ พร้อมทั้งขอความร่วมมือจากทุกหน่วยงานให้
ดำเนินการอย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม 
 

มติที่ประชุม: รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมา 

- ไม่มี (เป็นการประชุมครั้งแรก)  
 

มติที่ประชุม: รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 

3.1 การบรรยายให้ความรู้เรื่อง 5 ส. 
มีการให้ความรู้เกี่ยวกับหลักการ 5 ส. ได้แก่ สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ และสร้างนิสัย เพื่อให้
บุคลากรสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในพื้นที่ปฏิบัติงาน 
 

มติที่ประชุม: รับทราบ และให้นำไปปฏิบัติ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 

4.1 การดำเนินกิจกรรม 5 ส. ในหน่วยงาน 
ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาแนวทางการดำเนินกิจกรรม 5 ส. ในแต่ละหน่วยงาน โดยกำหนดให้ 

• มีการสะสางสิ่งของที่ไม่จำเป็น  
• จัดระเบียบอุปกรณ์และเอกสาร  
• ทำความสะอาดพ้ืนที่ปฏิบัติงาน  
• จัดทำป้ายกำกับและกำหนดพ้ืนที่ใช้งานอย่างชัดเจน  
• กำหนดผู้รับผิดชอบในแต่ละพ้ืนที่  

 

มติที่ประชุม: เห็นชอบให้ทุกหน่วยงานดำเนินการตามแนวทางท่ีกำหนด 
 
4.2 การตรวจประเมินกิจกรรม 5 ส. 

กำหนดให้มีการตรวจเยี่ยมและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 5 ส. โดยคณะกรรมการ เพ่ือให้ข้อเสนอแนะ
และติดตามผลการดำเนินงาน 
 

มติที่ประชุม: เห็นชอบ และมอบหมายคณะกรรมการดำเนินการตามแผน 
 
 
 



ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
• เสนอให้มีการจัดประกวดหน่วยงานต้นแบบด้าน 5 ส.  
• เสนอให้ดำเนินกิจกรรม 5 ส. อย่างต่อเนื่องทุกเดือน  

 

มติที่ประชุม: เห็นชอบในหลักการ และให้คณะกรรมการกำหนดรายละเอียดเพ่ิมเติม 
 
 

 

ปิดประชุมเวลา  16.30 น. 

....................ศิววงศ.์............................บันทึก-พิมพ์ 
     ( นายศิววงศ์  ทองซาว )   
     นักวิชาการสาธารณสุข 
 

……….......................................ตรวจทาน 
                                                                          (นายกิตติภัทร  อบอุ่น) 

                       เภสัชกรชำนาญการพิเศษ 
             ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 

.............................................ตรวจสอบ 
                                                                            นายไพบูลย์ วรรณศิริ     

                                                                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลดอนจาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 


