
 
ค ำสั่งโรงพยำบำลหนองกุงศรี 

  ที ่ 1236/๒๕๖6 

เรื่อง  แต่งตั้งเจ้าหน้าที่เพ่ือการปฏิบัติงานบริหารจัดการเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

----------------------------------------- 
 ตามประกาศคณะกรรมการข้อมูลข่าวสาร เรื่องก าหนดให้ข้อมูลข่าวสารตามเกณฑ์มาตรฐานความ
โปร่งใสและตัวชี้วัดความโปร่งใสของหน่วยงานรัฐเป็นข้อมูลข่าวสารที่ต้องจัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ตาม
มาตรา 9 วรรคหนึ่ง (8) แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 นั้น 

 โรงพยาบาลหนองกุงศรี  จึงแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติงานบริหารจัดการเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลของโรงพยาบาลหนองกุงศรีต่อสาธารณะ และเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานของ
หน่วยงาน  โดยได้รับมอบอ านาจจากปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามค าสั่งกระทรวงสาธารณสุข ที่ ๘๙๗/
๒๕๕๙ ลงวันที่ ๑๙ พฤษภาคม ๒๕๕๙ เรื่องมอบหมายให้ข้าราชการเป็นผู้บังคับบัญชา ดังนั้นเ พ่ือให้การ
ด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ดังกล่าวข้างต้น โรงพยาบาลหนองกุงศรี  จึงขอแต่งตั้งเจ้าหน้าที่เพ่ือการ
ปฏิบัติงานบริหารจัดการเว็บไซต์ของหน่วยงาน โดยมีองค์ประกอบ ดังนี้  
 ๑. นายภาณุมาศ โปลิศ ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ เป็นผู้อนุมัติรับรอง 
 ๒. นายสุพัฒน์ โพธิชาติ ต าแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ เป็นผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล
 ๓. นายบุญโรม มาตรา ต าแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ เป็นผู้รับผิดชอบการ/Web Master 

 4. นายพัฒนศักดิ์ เส็งสาย ต าแหน่ง เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์  Web Master 

 โดยมีหน้ำที่ ด ำเนินกำร ตรวจสอบ และก ำกับติดตำมดังรำยละเอียดต่อไปนี้ 
 ๑. เจ้าหน้าที่ Web Master มีหน้าที่ตรวจสอบความเป็นปัจจุบันของข้อมูลทุกรายการ ที่เผยแพร่บน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน หากพบว่าครบระยะเวลาการเผยแพร่ให้น ารายการนั้นลงจากเว็บไซต์ 

 ๒. เจ้าหน้าที่ Web Master มีหน้าที่ตรวจสอบความครบถ้วนของรายการข้อมูลข่าวสาร ตาม
มาตรฐานเว็บไซต์หน่วยงานภาครัฐ (Government Website Standard Version ๒.๐) ของส านักงานรัฐบาล 
อิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) และตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ตามมาตรา 
๗ มาตรา ๙ และข้อมลูข่าวสารอ่ืนที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการก าหนด 

 ๓. เจ้าหน้าที่ Web Master มีหน้าที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิด เกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ พ.ศ. ๒๕๖๐ อย่างเคร่งครัดเพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายและลดโอกาสที่จะเกิด ความ
เสียหายแก่ทางราชการ 

 ๔. ให้หน่วยงานส่งเสริมการเพ่ิมพูนความรู้และทักษะการบริหารจัดการเว็บไซต์ การรักษา ความ
มั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ (Cyber Security) ให้แก่เจ้าหน้าที่อย่างต่อเนื่อง ทั้งการฝึกอบรม (Training) การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้ปฏิบัติงาน (Knowledge Management) 

 

 

2./ทัง้นี้... 
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  ทั้งนี้ ให้คณะท างานที่ได้รับการแต่งตั้ง ได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มก าลังความสามารถ และ
ถูกต้องเรียบร้อย โดยเคร่งครัดต่อไป  
 

สั่ง  ณ  วันที่ 21 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖6 

 

 

 
(นายสัญญา  สุปัญญาบุตร) 

นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรม) 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองกุงศรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


