
นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
แผนยุทธศาสตร์  
      โรงพยาบาลหนองกุงศรีได้ด าเนินการทบทวนปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์เพ่ือให้สอดคล้องกับ
ปัญหา   สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปและเพ่ือบรรลุความส าเร็จในการพัฒนาคุณภาพการบริการที่ได้คุณภาพ
มาตรฐานเกิดความต่อเนื่องและยั่งยืนจากการทบทวนทิศทาง   และเป้าหมายโดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วม
ของทุกฝ่ายในองค์กรผลของการทบทวนแผนดังกล่าวได้มีการปรับปรุงวิสัยทัศน์พันธกิจเป้าประสงค์       และ
ได้ก าหนดกลยุทธ์หลัก (Strategic  Formulation) และก าหนดตัวชี้วัดหลัก (KPI) ของโรงพยาบาล 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
     ยุทธศาสตร์ที่ 1  Prevention & Promotion Excellence (ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคเป็นเลิศ) 

     ยุทธศาสตร์ที่ 2  Service Excellence (การบริการเป็นเลิศ) 

     ยุทธศาสตร์ที่ 3  People Excellence(บุคลากรเป็นเลิศ) 

     ยุทธศาสตร์ที่ 4. Governace Excellence (บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาลการบริการเป็นเลิศ 

กลยุทธ์ (Strategy) 
    1.การมีส่วนร่วมในการวางแผนบริหารจัดการ 

    2.สร้างความม่ันคงทางการเงินการคลัง 

    3.ปลูกฝั่งการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

   4.สร้างระบบบริการสุขภาพมีคุณภาพปลอดภัยได้มาตรฐาน 

   5.สร้างบริการสุขภาพที่มีคุณภาพครอบคลุมสู่หน่วยบริการปฐมภูมิ 

   6.สนับสนุนกลุ่มแม่และเด็กได้รับบริการสุขภาพและส่งเสริมสุขภาพแบบองค์รวม 

   7.ส่งเสริมศักยภาพประชาชนในกลุ่มเสี่ยงและกลุ่มผู้ป่วยสามารถดูแลตนเองได้ 

   8.ส่งเสริมต าบลดูแลผู้สูงอายุระยะยาว(LTC) 

   9.พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ 

 10.ส่งเสริมบุคลากรให้มีสุขภาพดี 

 11.เพ่ิมความความพึงพอใจและความผูกพันต่อองค์กร 

 12.พัฒนาระบบฐานข้อมูลผู้ป่วยในโปรแกรม hosxp ครบถว้นสมบูรณ์และมีการจัดการจัดท า Data Center 
ที่มีคุณภาพ 


