
 
 

แบบฟอร์มที่ 2  

 แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข  ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗  

  รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 256๖-31 มีนาคม 256๗)  
  รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 256๖-30 กันยายน 256๗)  

 ชื่อชมรม ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลหนองกุงศรี หน่วยงาน โรงพยาบาลหนองกุงศรี   สถานที่ตั้ง เลขที่ 148 หมู่ ๒ 
ต าบลหนองกุงศรี  อ าเภอหนองกุงศรี  จังหวัดกาฬสินธุ์   

 ชื่อผู้ประสานงาน นายภาณุมาศ โปลิศ   โทรศัพท์ 08๑ – 3801318   

 ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 

 จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จ านวน ...18,000.........-บาท 
 จากงบประมาณอ่ืน ๆ รวมทุกกิจกรรม จ านวน 0.....บาท 

เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 บุคลากรในหน่วยงานเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย มีความเสียสละต่อส่วนรวม 

ระยะเวลาที่ด าเนินการ  10 เดือน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการในกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน 
 บุคลากรมีความสามัคคี มีวินัยในการท างาน เป็นต้นแบบด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่างยั่งยืน   
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รายละเอียดของกิจกรรมที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช ้

ปีงบประมาณพ.ศ. 256๗ หมายเหตุ 

ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.6๖ 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖๗) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖๗) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖๗) 

1. กิจกรรม ประชุมทีมด าเนินงาน 
บ.ว.ร สาธารณสุขร่วมใจสร้าง
สุจริต 

เพื่อส่งเสริมให้สา
ธารณสุช มีคุณธรรม
ส่งเสริมการเรียนรู้
ด้านหลักธรรมทาง
ศาสนา หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
เหมาะสมสอดคลอ้ง
กับสภาพเศรษฐกจิ
และสังคมไทยใน
ปัจจุบัน 

กลุ่มงานบริหาร
ทั่วไป รพ.หนองกุง
ศรี พระ และครู
พร้อมด้วยผู้น า

ชุมชน 

 
 
 
 

80 % 

เจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุข 
ได้เข้าร่วม

กิจกรรมอยา่ง
น้อย 2 ครั้ง/ปี 

 
 
 
 

800 

     

2. กิจกรรม ฟังธรรมจากพระ
วิทยากร 

 - กิจกรรมหน่วยงานศีล ๕ 

 

เพือ่ส่งเสริมให้วัด 
ศาสนาสถาน  และ
สาธารณสุข เป็น
กลไกส าคัญในการ
ส่งเสริมด้านคุณธรรม 
จริยธรรมให้แก่
เจ้าหน้าที่ และ
ประชาชนทั่วไป 

PCU-กลุ่มงาน
บริหารทั่วไป รพ.

หนองกุงศร ี
 

พระ และครูพร้อม
ด้วยผู้น าชุมชน 

 
 
 

70 % 

เจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุข

และประชาชน
ในชุมชนทุกวัย
ในชุมชนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม
อย่างน้อย 2 

ครั้ง/ป ี

 
 
 
 
 

5,000. 

     

3. กิจกรรม  
- ส่งเสรมิการจัดงานประเพณขีอง
ท้องถิ่น 
-กิจกรรมวนัส าคัญต่าง ๆ 
 
 

เพื่อให้เจ้าหน้าที ่
และประชาชนทั่วไป
ที่เข้าร่วมกิจกรรมได้
น้อมน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ
พอเพียงและน า
หลักธรรมทางศาสนา 
มาปรับใช้ในการ
พัฒนาจิตใจอย่างมี
เหตุมีผลในการ
ด ารงชีวิต 

PCU-กลุ่มงาน
บริหารทั่วไป รพ.

หนองกุงศร ี
 

พระ และครูพร้อม
ด้วยผู้น าชุมชน 

 
 
 
 

70 % 

เจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุข

และประชาชน
ในชุมชนทุกวัย
ในชุมชนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม
อย่างน้อย 2 

ครั้ง/ป ี

 
 
 
 

5,000- 
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รวม     18,000      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ 1. จัดส่งแผนปฏิบัติการ ฯ ให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ moph.moral@gmail.com  
 2. แผนปฏิบัติการ ฯ ต้องมีกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมที่ขับเคลื่อนผ่านกลไก “บวร” (บ้าน-ชุมชน / วัด-ศาสนสถาน / โรงเรียน-ส่วนราชการ) อย่างน้อย 1 โครงการ 

  

 

                        
ลงชื่อ    ผู้เสนอแผน 
           (นายภาณุมาศ  โปลิศ) 
ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
  ประธานชมรมจริยธรรม 
  หรือผู้ท่ีได้รับมอบหมาย 
 วันท่ี 9 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2564 
 

                             
ลงชื่อ    ผู้อนุมัติแผน 
          (นายสัญญา สุปัญญาบุตร) 
ต าแหน่ง   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองกุงศร ี
  ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
 หรือผู้ท่ีได้รับมอบอ านาจให้ปฏิบัติราชการแทน 
     วันท่ี 9  เดือน ธันวาคม พ.ศ. 256๖ 
 


