
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงของหน่วยงาน 

9.ขั้นตอนที่ 9 การรายงานผลการด าเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยง 

ขั้นตอนที่ 9 นี้เป็นการจัดท าแบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตจาก
ตารางที่ 8 ต่อผู้บริหารของหน่วยงาน ซึ่งห้วงระยะเวลาของการรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงทุจริต จะรายงานในไตรมาส 4 

ตารางท่ี 9 แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  ณ   21 สิงหาคม 2567 
หน่วยงานที่ประเมิน  คณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานภาครัฐ โรงพยาบาล
หนองกุงศรี 
โอกาส /ความเสี่ยง   กระบวนการความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่การรับของขวัญหรือสินน้ าใจต่างๆจาก
คู่สัญญาหรือบุคคลอ่ืนของส่วนราชการ 
สถานะของการด าเนินการ จัดการความเสี่ยง 
       ยงัไม่ด าเนินการเฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง 
  √   เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงแผนการบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
       เหตุผลอื่น (โปรดระบุ............) 
ผลการด าเนินการ 
คณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานภาครัฐ โรงพยาบาลหนองกุงศรี ได้ก าหนด
แนวทางการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงของโรงพยาบาลหนองกุงศรี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดท าข้อมูลรายงานความก้าวหน้าของผลการ
ด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ดังนี้ 
1.กระบวนการความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่รับของขวัญหรือสินน้ าใจในโอกาสต่างๆจากคู่สัญญาหรือ
บุคคลอื่นของส่วนราชการ มีผลการด าเนินงาน ดังนี้  
     -เพ่ิมกลไกลการตรวจสอบการท างานของเจ้าหน้าที่อย่างเข้มงวด 
     -พัฒนาระบบรายงานการทุจริตท าให้ประชาชนสามารถแจ้งเบาะแสการทุจริตได้ 
     -เพ่ิมบทลงโทษผู้รับสินบนอย่างรุนแรง 
     -ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการก ากับดูแลการท างานของเจ้าหน้าที่ 

 


