
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนการสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอรมทางการเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงาน ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง

สาธารณสุข 

ชื่อหนวยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอดอนจาน 

วัน/เดือน/ป :  วันท่ี ๒๒ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๖ 

หัวขอ : เผยแพร หนาท่ีและอำนาจของหนวยงานตามกฎหมายจัดตั้ง หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

          ผานเว็บไซตของหนวยงาน 

รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) :  

               หนาท่ีและอำนาจของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ตาม พ.ร.บ.ระเบียบบริหาราชการแผนดิน 

พ.ศ.๒๕๓๔ และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี ๗) พ.ศ.๒๕๕๐ ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๕๑ 

Link ภายนอก : (ไมมี) 

หมายเหตุ : 

......................................................................................................................................................................... 

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล 

 

( นายแสงสุรีย ภารประดับ ) 

ตำแหนง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

วันท่ี ๒๒ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๖ 

ผูอนุมัติรับรอง 

                       

(นายชุมพล แสบงบาล) 

ตำแหนง สาธารณสุขอำเภอดอนจาน 

วันท่ี ๒๒ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๖ 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

                                                

                                                   (นายเวนิส เฉยฉิว) 
                                      ตำแหนง เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

    วันท่ี ๒๒ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๖ 



 
 
ขอมูลพ้ืนฐาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกมลาไสย จังหวัดกาฬสินธุ  
ผูบริหารหนวยงาน นายชุมพล แสบงบาล  ตำแหนง สาธารณสุขอำเภอดอนจาน  
หมายเลขโทรศัพท  ๐๘๗ ๔๓๒๒๑๙๐ 
 
โครงสรางหนวยงาน  
                  ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ซึ่งตามกรอบจะตองมีบุคลากรทั้งสิ้นอยางนอย ๑๒ คน แต ปจจุบันมี
ขาราชการปฏิบัติงาน จำนวน ๔ คน พนักงานราชการ จำนวน ๑ คน พนักงานบริการ จำนวน ๑ คน กำหนดตำแหนง 
สาธารณสุขอำเภอ เปนนักวิชาการสาธารณสุข ระดับ ชำนาญการพิเศษ ตำแหนง ผูชวย สาธารณสุขอำเภอ เปน
นักวิชาการสาธารณสุข ระดับ ชำนาญการ มีขาราชการตำแหนงนักวิชาการสาธารณสุข ระดบัชำนาญการ จำนวน ๑ 
คน ขาราชการตำแหนงเจาพนักงานสาธารณสุข ระดับชำนาญงาน จำนวน ๑ คน พนักงานราชการ ตำแหนง     เจา
พนักงานธุรการ จำนวน ๑ คน   ตำแหนง พนักงานบรกิาร จำนวน ๑ คน 

 



หนาท่ีและอำนาจของหนวยงาน ตามกฎหมายจัดตั้งหรือกฎหมายอ่ืนท่ีเกี่ยวของ  

                      สำนักงานสาธารณสุขอำเภอดอนจาน จังหวัดกาฬสินธุ เปนหนวยงานในราชการสวนภูมิภาคระดับ อำเภอ
ตามแผนภูมิโครงสรางการบริหารงานสาธารณสุขในราชการบริหารสวนภูมิภาค มีสาธารณสุขอำเภอทำ หนาท่ีหัวหนาสวน
ราชการ โดยมีนายอำเภอเปนผูบังคับบัญชาตามสายการบังคับบัญชา มีอำนาจตาม พรบ. ระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ. ๒๕๓๔ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ พรบ.ระเบียบ ขาราชการพลเรือน ๒๕๕๑ ซ่ึงมีระบบการทำงาน
รวมกันกับโรงพยาบาลชุมชนในรูปแบบคณะกรรมการ ประสานงานสาธารณสขุระดับอำเภอ (คปสอ.)ตามนโยบายกระทรวง
สาธารณสุขท่ีจะพัฒนาสาธารณสุขสวน ภูมิภาคในระดับอำเภอใหมีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ภายใตการควบคุม กำกับติดตามประเมินผลของนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดในดานบริหาร การบริการสาธารณสุข
ดานการ รักษาพยาบาล การปองกันควบคุมโรค การสงเสริมสุขภาพ การฟนฟูสมรรถภาพ และการคุมครองผูบริโภค 
นอกจากนั้นยังตองทำหนาท่ีประสานงานรวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินตามประกาศคณะกรรมการ หลักประกันสุขภาพ
แหงชาติ เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. ๒๕๕๗  

๑. จัดทำแผนยุทธศาสตรดานสุขภาพในพ้ืนท่ีอำเภอ  
๒. ดำเนินการและใหบริการดานการแพทยและการสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอ 

  ๓. กำกับ ดูแล ประเมินผล และสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานสาธารณสุขใน พ้ืนท่ีอำเภอ เพ่ือใหการ
ปฏิบัติงานเปนไปตามกฎหมาย มีการบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพและมีการคุมครอง ผูบริโภคดานสุขภาพ 
  ๔. สงเสริม สนับสนุน และประสานงานเก่ียวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอใหเปนไป ตามนโยบายกระทรวง  

๕. พัฒนาระบบสารสนเทศ งานสุขศึกษา และการสื่อสารสาธารณะดานสุขภาพในพ้ืนท่ี อำเภอ  
      ๖. ปฏิบัติงานรวมกับ หรือสนับสนุนการปฏิบัติงำนของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือไดรับ มอบหมาย 


