
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ      สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง ตำบลทุ่งคลอง อำเภอคำม่วง จังหวัดกาฬสินธุ์            
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เรื่อง    ขออนุญาตเผยแพร่คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 

           ในการทำงานของหน่วยงาน ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

เรียน    สาธารณสุขอำเภอคำม่วง 

 ต้นเรื่อง 
ด้วย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง ได้จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหา

การล่วง ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอคำม่วงทุกคน ได้รับการปฏิบัติด้วยความเคารพในศักดิ์ศรี ปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ในการทำงาน มีความตระหนักและมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ               
ในการทำงาน ตลอดจนกำหนดมาตรการป้องกันและจัดการกับปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ                
ในการทำงานที่เกิดขึ้นให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับกฎ ก.พ. ว่าด้วยการกระทำอั นเป็นการ                
ล่วงละเมิด หรือคุกคามทางเพศ พ.ศ.2553 และมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2563 ซึ่งเห็นชอบ
มาตรการใน การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

ข้อพิจารณา 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง พิจารณาแล้วเห็นว่าเพื่อให้การป้องกันและแก้ไขปัญหาการ 

ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง ตามคู่มือฯ ดังกล่าว 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ผู้บริหาร และบุคลากรของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง
มีเจตนารมณ์ร่วมกันอย่างชัดเจนที่จะส่งเสริมความเท่าเทียมกันระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจาก      
การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน เห็นควรเผยแพร่คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ข้อเสนอ  
ขออนุญาตเผยแพร่คู่มือฯ บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 
                        (นางสาวสุวรรณี   ศรีหงษ์ทอง) 
                                               นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ 

               ทราบ แจ้งเวียน 
 

 
         (นายไชยา   เวียงนนท์) 
       สาธารณสุขอำเภออำคม่วง 

 


