
 

 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ      สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง ตำบลทุ่งคลอง อำเภอคำม่วง จังหวัดกาฬสินธุ์            

ที ่  กส ๑๐๓๓/๖๔๙ วันที ่  ๑๖   ตุลาคม  ๒๕๖๗      

เรื่อง    รายงานการวิเคราะห์ ผลการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

เรียน    สาธารณสุขอำเภอคำม่วง 

เรื่องเดิม  
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency Assessment : 
MOPH ITA) กำหนดเป็นต ัวช ี ้ว ัดภายใต ้แผนปฏิบ ัต ิราชการด้านการป้องกันปราบปรามการทุจร ิตและ                       
ประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ที่กำหนดค่าเป้าหมายในปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๘ เท่ากับ
ร้อยละ ๙๔ นอกจากนี้ ยังได้กำหนดเป็นตัวชี้วัดภายใต้พระราชบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ และได้นำกรอบการประเมินของสำนักงาน ป.ป.ช. (พ.ศ. ๒๕๖๒-๒๕๖๗) มาประยุกต์ด้วยการ
ปรับปรุงรายละเอียดข้อคำถามที่ใช้ในการประเมิน จัดทำเป็นแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ(MOPH Open 
Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT) มุ่งเน้นให้หน่วยงานให้ความสำคัญในการเปิดเผย
ข้อมูลและการให้บริการสาธารณะผ่านระบบสารสนเทศของหน่วยงานเป็นหลัก   

ข้อเท็จจริง 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง จังหวัดกาฬสินธุ์ ได้จัดทำรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อ                 

จัดจ้าง และการจัดหาพัสดุประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการควบคุมกำกับและพัฒนา                   
ระบบการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ซึ่งเพื่อเป็นการยกระดับของหน่วยงานในด้านคุณธรรมและ                     
ความโปร่งใสในการดำเนินงานได้อย่างเหมาะสม รายละเอียดตามเอกสารที่แนบเรียนมาพร้อมนี้ 

ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขออนุมัติ นำรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการ จัดหา

พัสดุประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ดังกล่าว ขึ้นเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง 
(https://ampksn.moph.go.th/ssoKhamMuang/) ต่อไป 

 
 

         (นางสาวสุวรรณี   ศรหีงษ์ทอง) 
        นักสาธารณสุขชำนาญการ   

              ทราบ/ดำเนินการ 
 
 
              (นายไชยา   เวียงนนท์) 
             สาธารณสุขอำเภอคำม่วง   



 

 

 

 

รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง 

อำเภอคำม่วง  จังหวัดกาฬสินธุ์ 
 

 

 

 



 

 

 

คำนำ 

 ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานใน
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency 
Assessment : MOPH ITA) กำหนดเป็นตัวชี้วัดภายใต้แผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต
และประพฤตมิิชอบ กระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ที่กำหนดค่าเป้าหมายในปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๘ เท่ากับ
ร้อยละ ๙๔ นอกจากนี้ ยังได้กำหนดเป็นตัวชี้วัดภายใต้พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖๘ และได้นำกรอบการประเมินของสำนักงาน ป.ป.ช. (พ.ศ.๒๕๖๒-๒๕๖๗) มาประยุกต์ด้วยการปรับปรุง
รายละเอียดข้อคำถามที่ใช้ในการประเมิน จัดทำเป็นแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ(MOPH Open Data 
Integrity and Transparency Assessment : MOIT) มุ่งเน้นให้หน่วยงานให้ความสำคัญในการเปิดเผยข้อมูลและ
การให้บริการสาธารณะผ่านระบบสารสนเทศของหน่วยงานเป็นหลัก กระบวนการปฏิบัติงานโดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐที่ต้องแสดงออกถึงความโปร่งใส ตรวจสอบได้ในการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิผลและ
ประสิทธิภาพเกิดความคุ้มค่าสมประโยชน์ต่อภาครัฐ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง หวังเป็นอย่างยิ่งว่า
รายงานเล่มนี้จะเป็นประโยชน์แก่ หน่วยงานและผู้สนใจ ขอขอบคุณเจ้าหน้าที่ทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการดำเนินการ  
 

                                                             คณะทำงาน ITA สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง 
                                                                                     ตุลาคม ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

สารบัญ 

 

เรื่อง หน้า 
วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ๑ 
วิเคราะห์ความเสี่ยง/ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจำกัด ในการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ๒ 
การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ ๒ 
แนวทางการแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ๒ 
บรรณานุกรม ๒ 
  

สารบัญตาราง  
ตารางที่ ๑ : แสดงรายละเอียดงบดำเนินงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง ๑ 
ตารางที่ ๒ : แสดงผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง ๑ 
ตารางที่ ๓ : แบบสรุปผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
               (ตุลาคม ๒๕๖๖ - กันยายน ๒๕๖๗) 

๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๑. การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จากสำนักงานสาธารณสุข
จ ังหว ัดกาฬสินธุ์  ป ีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ จำนวน ๒๖๙ ,๘๕๐ .๓๕   บาท (สองแสนหกหมื ่นเก ้าพัน                 
แปดร้อยห้าสิบบาทสามสิบห้าสตางค์)  ดังตารางที่ ๑ 

ตารางที่ ๑ :  แสดงรายละเอียดงบดำเนินงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

 

 

  ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม ่วง ได ้ดำเน ินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ จัดซื้อ ๔ รายการ เป็นเงิน ๕๘,๐๐๐ บาท 
(ห้าหมื ่นแปดร้อยบาทถ้วน) และจัดจ้าง ๒ รายการ เป็นเงิน ๑๖,๐๐๐ บาท (หนึ ่งหมื ่นหกพันบาทถ้วน)                           
ดังตารางที่ ๒  

ตารางที่ ๒ :  แสดงผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

รายการ งบประมาณ 
(บาท) 

ดำเนินการ 
(บาท) 

คงเหลือ  
(บาท) 

ร้อยละ
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

จัดซื้อ ๕๘,๐๐๐.๐๐ ๕๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ถัวเฉลี่ยได้
ยกเว้นหมวดค่า
สาธารณูปโภค 

จัดจ้าง ๑๖,๐๐๐.๐๐ ๑๖,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ 
รวม ๗๔,๐๐๐.๐๐ ๗๔,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

 

 

๑ 



 

 

๒. วิเคราะห์ความเสี่ยง/ปัญหา/อุปสรรค/ข้อจำกัด ในการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 ๒.๑ กระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติการของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอมีความล่าช้า ส่งผลกระทบต่อ
การจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามห้วงเวลา/ไตรมาสตามแผน 
 ๒.๒ การก่อหนี้ผูกพัน ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบหมายอำนาจให้สาธารณสุขอำเภอในการดำเนินการจัดซื้อ
จัดจ้างได้ในวงเงิน ไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท 
 ๒.๓ บุคลากร/ผู้เกี่ยวข้องกับการดำเนินการเรื่องการใช้ระบบ/โปรแกรม EGP ยังขาด/ไม่มีทักษะ/ความรู้
ในการดำเนินการที่ชัดเจน/ถูกต้องพอ 

วิเคราะห์สภาพปัญหาด้วย SWOT Analysis 

Strengths (จุดแข็ง) 
- ระเบียบและข้อกฎหมายกำหนดการทำงานชัดเจน 
- เจ้าหน้าที่ร่วมอบรมกับสมาคมนักบริหารพัสดุ 

Weaknesses (จุดอ่อน) 
- ผู้รับผิดชอบงานในหน่วยงานไม่มีความรู้ด้านงานพัสดุและระเบียบต่างๆที่เกี่ยวข้อง 

Opportunities (โอกาส) 
- ผู้บริหารมีนโยบายให้เจ้าหน้าที่/ผู้รับผิดชอบงานเพื่อเพ่ิมพูนทักษะความรู้ 

Threats(อุปสรรค) 
- หน่วยงานจัดซื้อจัดทำคุณลักษณะเฉพาะไม่ถูกต้อง 
- การมอบหมายอำนาจและวงเงินในการอนุมัติ 

๓. การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 

             เนื่องจากงบประมาณมีจำกัดและได้รับการจัดสรรน้อยลงทุกปีงบประมาณ ในการประหยัดงบประมาณ 
เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพมากที่สุด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง ได้ซื้อวัสดุจากร้านค้าในอำเภอคำม่วง ซึ่งเป็น
วัสดุที่มีคุณภาพ อายุการใช้งาน และราคาเทียบเท่า ร้านค้าในตัวจังหวัด และใช้หลักการ 3S ในการบริหารวัสดุ 
Recycle Reuse Reduce เพื่อลดการจัดซื้อหรือการจัดหาวัสดุ  ในส่วนการใช้จ่ายงบประมาณใช้ตามแผนงาน
โครงการที่ได้รับการอนุมัติ ร้อยละ ๑๐๐ 

๔. แนวทางการแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
๓.๑ จัดทำ/อนุมัติแผนการจัดซื้อจัดจ้างตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ 
๓.๒ ผู้บริหารกำกับติดตามการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและเบิกจ่าย 
๓.๓ ส่งเจ้าหน้าที่เข้าอบรม ประชุม ของหน่วยงานต่างๆ เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

(e-Government Procurement : e-GP) และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเรื ่อง ต่างๆที่เกี ่ยวข้อง/จำเป็น
ควบคู่กันไป 
 

บรรณานุกรม 

พระราชบัญญัติ การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐  
ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐

๒ 



ตารางท่ี ๓ : แบบสรุปผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗)  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง จังหวัดกาฬสินธุ์ 

 
ลำดับ

ที ่
งานที่จัดซื้อหรือ

จัดจ้าง 
วงเงินที่

จัดซือ้หรือ                
จัดจ้าง 
(บาท) 

ราคากลาง 
(บาท) 

วิธีซื้อหรือ
จ้าง 

รายช่ือผู้เสนอราคาและราคา
ที่เสนอ 

ผู้ได้รับการคัดเลือกและราคา
ที่ตกลงซื้อหรือจ้าง 

เหตุผลที่คัดเลือก
โดยสรุป 

เลขที่และวันที่
ของสัญญาหรือ 
ข้อตกลงในการ
ซื้อ หรือจ้าง 

1. จัดซื้อวัสดุ
สำนักงาน 

9,000 9,000 แบบ
เฉพาะเจาะจง 

ร้านคำม่วงก๊อปปี้เซน
เตอร์ โดยนางปัทมา  ขูรูรักษ์  

ราคา 10,845 บาท 

ร้านคำม่วงก๊อปปี้เซน
เตอร์ โดยนางปัทมา  ขูรูรักษ์ 

ราคา 9,000 บาท 

เป็นผู้เสนอสินค้าท่ี
มีประโยชน์สูงสุด
กับทางราชการ 

6704A1477820 
 

2. จัดซื้อวัสดุ
คอมพิวเตอร์ 

10,000 10,000 แบบ
เฉพาะเจาะจง 

ร้านพีซ-ีเคเอ็ม  
โดยนายวิชัย  ผวิเงิน  
ราคา 10,000 บาท 

ร้านพีซี-เคเอ็ม  
โดยนายวิชัย  ผวิเงิน  
ราคา 10,000บาท 

เป็นผู้เสนอสินค้าท่ี
มีประโยชน์สูงสุด
กับทางราชการ 

6704A1455577 
 

3. จัดซื้อวัสดุงาน
บ้านงานครัว 

4,000 4,000 แบบ
เฉพาะเจาะจง 

ร้านวสันต์พานิชย์ โดย นาย
วสันต์ ศรีคิรินทร์ 
ราคา 10,500บาท 

ร้านวสันต์พานิชย์ โดย นาย
วสันต์ ศรีคิรินทร์ 
ราคา 4,000 บาท 

เป็นผู้เสนอสินค้าท่ี
มีประโยชน์สูงสุด
กับทางราชการ 

- 
 

4. จัดซื้อวัสดุ
เชื้อเพลิง 

35,000 35,000 แบบ
เฉพาะเจาะจง 

บจก เกื้ออนันสุขไพศาล 
ราคา 35,000 บาท 

บจก เกื้ออนันสุขไพศาล 
ราคา 35,000 บาท 

เป็นผู้เสนอสินค้าท่ี
มีประโยชน์สูงสุด
กับทางราชการ 

- 

  

๓ ภาคผนวก 



ตารางท่ี ๓ : แบบสรุปผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗) 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง จังหวัดกาฬสินธุ์ 

 
ลำดับ

ที ่
งานที่จัดซื้อหรือ

จัดจ้าง 
วงเงินที่

จัดซื้อหรือ                
จัดจ้าง 
(บาท) 

ราคากลาง 
(บาท) 

วิธีซื้อหรือ
จ้าง 

รายช่ือผู้เสนอราคาและราคา
ที่เสนอ 

ผู้ได้รับการคัดเลือกและราคา
ที่ตกลงซื้อหรือจ้าง 

เหตุผลที่คัดเลือก
โดยสรุป 

เลขที่และวันที่
ของสัญญาหรือ 

ข้อตกลงในการซื้อ 
หรือจ้าง 

5. จัดจ้างซ่อมบำรุง
ครุภัณฑ์พาหนะ

และขนส่ง 

8,000 8,000 แบบ
เฉพาะเจาะจง 

ช่างนึก คำเมย โดยนายนันท
กร  ศรีเครือดง  
ราคา 8,000 บาท 

ช่างนึก คำเมย โดยนายนันท
กร  ศรีเครือดง  
ราคา 8,000 บาท 

เป็นผู้เสนอสินค้าท่ี
มีประโยชน์สูงสุด
กับทางราชการ 

6704A1477871 

6 จัดจ้างซ่อมบำรุง
ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

8,000 8,000 แบบ
เฉพาะเจาะจง 

ร้านรุ่งเจริญพาณิชย์ โดย นาย
จีระศักดิ์ เกยุระ  
 ราคา 8,000 บาท 

ร้านรุ่งเจริญพาณิชย์ โดย 
นายจีระศักดิ์ เกยุระ  
 ราคา 8,000 บาท 

เป็นผู้เสนอสินค้าท่ี
มีประโยชน์สูงสุด
กับทางราชการ 

67089639288 

 

๔ 


