
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ      สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง ตำบลทุ่งคลอง อำเภอคำม่วง จังหวัดกาฬสินธุ์            

ที ่  กส ๑๐๓๓/๖๓๗ วันที่   ๒๕  ธันวาคม  ๒๕๖๗      

เรื่อง    แจ้งประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานฯ 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง และหัวหน้ากลุ่มงานสำนักงานสาธารณสุข 
          อำเภอคำม่วง 

 เรื่องเดิม 
๑. กระทรวงสาธารณสุขได้กำหนดให้ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส                           

ในการ ดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน ปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
(MOPH Integrity and Transparency Assessment : MOPH ITA) ประจำปี งบประมาณ  พ.ศ .๒๕ ๖๘                    
มุ่งเน้นให้หน่วยงานให้ความสำคัญในการเปิดเผยข้อมูลและการให้บริการสาธารณะผ่านระบบสารสนเทศของ
หน่วยงานเป็นหลัก 

 ๒. ประกาศสำนักปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรื่องแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ                  
ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖๑ สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวง  
สาธารณสุข ได้กำหนดแนวทางเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์หน่วยงานสำหรับหน่วยงานในราชการ 
บริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

  ข้อเท็จจริง 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอคำม่วง จังหวัดกาฬสินธุ์ จึงขอส่งประกาศสำนักงาน ปลัดกระทรวง

สาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง  พ.ศ.๒๕๖๐   
ลงวันที่ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๐ และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานใน  การเปิดเผย
ข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้ าที่ และผู้ตรวจรับพัสดุ จำนวน ๒ แบบ                 
คือ วงเงินเล็กน้อยไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท และวงเงินเกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท เพ่ือป้องกันผู้มีหน้าที่ ดำเนินการ
ในการจัดซื้อจัดจ้างเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญา 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และถือปฏิบัติตามประกาศ โดยเคร่งครัด 
 
 
                                                         

         (นายไชยา  เวียงนนท์) 
         สาธารณสุขอำเภอคำม่วง  

 
 
 
 
 


