
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการประชุมประจำเดือน สิงหาคม พ.ศ.2568 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนามน จังหวัดกาฬสินธุ 
ครั้งที่ 8/2568 

วนัพฤหัสบด ีที่ 7 เดือน สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖8 เวลา ๐๘.๓๐ - ๑2.0๐ น. 
 

 

 

 

 

 

 

ณ หองประชุมช้ันสอง  อาคารสำนกังานสาธารณสุขอำเภอนามน  

จังหวัดกาฬสินธุ 

 

 



 

 

รายงานการประชุมประจำเดือนเมษายน พ.ศ.2568 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนามน จังหวัดกาฬสินธุ 
ครั้งท่ี 8/2568 

วันพฤหัสบดีท่ี 7 เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖8 เวลา ๐๘.๓๐ - ๑2.0๐ น. 
ณ หองประชุมชั้นสองอาคารสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนามน  จังหวัดกาฬสินธุ 

 

 

ผูมาประชุม 

1. นายสุพจน  แสบงบาล   สาธารณสุขอำเภอนามน 

2. นายสุขสันติ์ ภูภักดี    ผูชวยสาธารณสุขอำเภอนามน 

3. นางวิไลรัตน เรืองวิชญกานต  ผอ.รพสต.บานหัวงัว 

4. นางสัจจา ภาวิขำ    ผอ.รพสต.บานโนนศรีสวัสดิ์ 

5. นางศิริเพ็ญ ไชยขันธ   ผอ.รพสต.บานอุทัยวรรณ 

6. นางเพชรระดา พันพิพิธ   ผอ.รพสต.บานสงเปลือย 

7. นายเวนิส เฉยฉิว    เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน  สสอ.นามน 

8. นางมธุรา วิภักดิ ์    เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน  สสอ.นามน 

9. นางสาววรัญญา อุนโสดา   นักวิชาการสาธารณสุข  สสอ.นามน 

10. นางสาวนิศมา ภูมิชิต   เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน  สสอ.นามน 

11. นายดุลศักดิ์ เทพขันธ   เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน  รพสต.บานอุทัยวรรณ 

12. นางมยุรี โพธิ์ใบงาม   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  รพสต.บานโนนศรีสวัสดิ ์

13. นางสาวกุสุมา แสงเพชร   นวก.สาธารณสุขปฏิบัติการ รพสต.บานโนนศรีสวสัดิ์ 

14. นางสาวสุพิชญา เนตรคุณ   แพทยแผนไทย (พกส.) รพสต.บานสงเปลือย 

15. นายสุริยัน มาศภูมี   พนักงานธุรการ (พกส.) รพสต.บานหัวงัว 

16. นางสาวจารุวรรณ โคตรักษา  นักวิชาการสาธารณสุข(ทันตะ)  รพสต.บานหัวงัว 

17.  นางสาวพรพิมล สลางสิงห  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รพสต.บานหัวงัว  
 

ผูไมเขาประชุม 

1. นางสาวหนึ่งฤทัย มาตเลียม  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพสต.บานโนนศรีสวัสด์ิ (ติดราชการ) 

2. นางสาวกฤษณา สุยังกุล   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพสต.บานสงเปลือย (ติดราชการ) 

3. นางศริขิวัญ เพียรสดับ   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพสต.บานสงเปลือย (ติดราชการ) 

4. นายอภิวัฒนชัย ศรีทอง   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รพสต.บานสงเปลือย (ติดราชการ) 



5. นายวันชัย เรืองวิชญกานต  เจาพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  รพสต.บานหัวงัว (ติดราชการ) 

6. นางนวลนภา บุญวิเศษ   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  รพสต.บานหัวงวั (ติดราชการ) 

7. นางสาวอมรรัตน โหวภักด ี  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  รพสต.บานอุทัยวรรณ (ติดราชการ) 

8. นางสาวพิยดา จำเริญรกัษ  นักวิชาการสาธารณสุข (ทันตะ) รพสต.บานอุทัยวรรณ (ติดราชการ) 
 

กอนวาระการประชุม 

          นายสุพจน  แสบงบาล  สาธารณสุขอำเภอนามน  บรรยายถึงแนวคิดหลักทางธรรมะและการปฏิบัติเนนเรื่องการ
เขาใจ“เหตุและปจจัย”ของการเกิด–ดับ การภาวนาและการปฏิบัติจริงจะทำใหเห็นผล ไมใชเพียงการฟงหรือบูชากลาวถึง 
ความไมเที่ยงของชีวิต การเกิดและความตาย และการหาทางพนทุกข การใหทาน รักษาศีล และภาวนา เปนเหตุแหง
ความเจริญ 

       -มติท่ีประชุม    ที่ประชุมชื่นชม/พรอมนำไปปฏิบัตเิก่ียวกับการทำงานและในชีวิตประจำวัน  ตอไป 

 

เริ่มประชมุเวลา 09.00 น.  

            นายสุพจน  แสบงบาล  สาธารณสุขอำเภอนามน  จังหวัดกาฬสินธุ ประธานการประชุม ไดกลาว เปดประชุมและ
ดำเนินการประชุม ดังนี้  

ระเบียบวาระ/เร่ือง ขอสั่งการ/ขอเสนอแนะ 

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องประธานแจงใหที่ประชุมทราบและ/หรือถือปฏิบัต ิ  

เร่ืองแจงจากจังหวัด 

1. พิธีมอบรางวลัแสดงความช่ืนชมยินดีกับหนวยงานองคกรที่มีผลงานดีเดนระดับตางๆ 

   -ใหผูเขาประขุมเขาไปดูที่ นพ.สสจ.กส ไดมอบเกียรติบัตรตางๆ และรางวัลตนแบบตางๆ 
จากเกสารกอนวาระการประชุม-31กค68 ไดตามลิ้งค  
 h t t p s : / / k s n . m o p h . g o . t h / w p - c o n t e n t / u p l o a d s / 2 0 2 5 / 0 7 / 0 . 2 -
%E0%B8%81%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%A7%E

0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%
B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B

8%E0%B8%A1-31%E0%B8%81%E0%B8%8468.pdf  
เร่ืองอื่นๆ: 

1.สสอ.นามน  ขอบคุณ จนท.ในสังกัด ทุกทาน ที่ปฏิบัติงานแทนหัวหนา ทำหนาท่ีตางๆ  
    ตลอดเดือน ตลอดปที่ผานมา 

         2. การประเมินพฤติกรรมบุคลากร: 
              -ใหประเมินพฤติกรรมใหแลวเสร็จภายในวนัพรุงนี้ (8 ส.ค.68) 
              -เนนย้ำใหใช "อารมณอุเบกขา" ในการพิจารณาตามเหตุ ตามปจจัยและพฤติกรรมจริง
ของบุคลากร โดยไมใชอคติสวนตัว 

              -ให สสอ.ประเมิน ผช.สสอ. และใหผู ผช.สสอ.ประเมิน ผอ.รพสต ให ผอ.รพ.สต. 
ประเมิน จนท.ใน รพสต. และ จนท.ประเมินกันเอง โดยมอบหมา นางสาวนิศมา ภูมิชิต เปน
ผูรับผิดชอบ 

          

มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
-ที่ประชุมรับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 



  เรื่องอ่ืนๆ (ตอ) : 
          3.ตำแหนงวาง ไดแก ผอ.รพสต.โนนศรีสวสัดิ์ จังหวัดจะสรรหา นาจะประมาณตนตุลาคม 
จังหวัดจะรอเลขที่มาจากกระทรวง เปนเลขตำแหนง นวก.ชำนาญการพิเศษ หากตำแหนงพยาบาลจะไป
สอบ มีหลักเกณฑตองปฏิบัติหนาทีอ่ยูใน รพสต. ไมต่ำกวา 10 ป 

          4.จากการประชุม กวป.สสจ. วันที่ 25 สิงหาคม - 31 สิงหาคม ใหอำเภอเฝาระวังเรื่อง
อุทกภัย แตอำเภอเราไมคอยมีอุทกภัย เพราะมันเปนที่ดอน 

          5.สสจ.กาฬสินธุ จะจัดประชุมเสริมกำลังใจ วันที่ 25-26 สิงหาคม 68 

             -จัดงานเย็นวันที่ 25 ส.ค.68 จัดท้ังจังหวัด 

          6.วันที ่ 11 – 12 กันยายน 2568 ปลัดกระทรวงฯจัดงานเกษียณของขาราชการ
กระทรวง อนุญาตให จพ.อาวุโส และ นวก.ชำนาญการพิเศษ เขารวมงาน 

          7.วันที่ 19 สิงหาคม 68 สสจ. จัดประชุม รพ.สต. มอบนโยบาย ชวงแรกเชิญ ผูทำแผน
ไป ภาคเชานะครับ เชิญ ผอ. ไป สวนภาคบายจัดกิจกรรมเลี้ยงเกษียณอายุราชการ สสจ.ขอเชิญ
เฉพาะ รพ.สต. กับ สสอ.วันที่ 19 เชิญทุกคน ทั้งผูที ่ถายโอน และไมถายโอน ณ ที่หอประชุม 
สสจ.หลังใหม 
          8.วนัที่ 29 – 30 สิงหาคม ใหทุกอำเภอเลือกจัดกิจกรรมเสริมกำลังใจในพ้ืนที่ตนเอง 

              - สสอ.นามน จัดวันท่ี 29 ส.ค.68 ชวงเที่ยง ณ สสอ. ให รพสต.นำอาหารเตรียมไปที่ 
สสอ.แหงๆละ 1 อยาง(พรอมผลไม) 
         9.วันที่ 8 สิงหาคม สอบ จพ. อาวโุส (วันพรุงนี้ 10:00 น.) แจงนายดุลศกัดิ์ เทพขันธ 
         10.ประชุมแผนเงินบำรุงวนัที่ 15 สิงหาคม 

              -รพสต.หัวงัว  มอบหมาย นางวิไลรัตน เรืองวชิญกานต 
              -รพสต.อุทัยวรรณ  มอบหมาย นายดุลศักดิ์ เทพขันธ 
              -รพสต.บานโนนศรีสวัสดิ ์ มอบหมาย นางมยรุี โพธิ์ใบงาม 

         11.ผอ.รพสต.บานโนนศรีสวัสดิ์  เกษียณอายุราชการ มอบหมาย นางมยุรี โพธิ์ใบงาม รก.
ผอ.รพสต.บานโนนศรีสวัสดิ์ จนกวาจังหวัดจะดำเนินการสรรหา ผอ.รพสต.ตัวจริง เสร็จสิ้น 

             -มอบหมายให ผช.สสอ.จัดทำคำสั่ง จนท.ดานการจัดซื้อจัดจางใหม 
         12.วันที่ 5-6 กันยายน 2568 เลี้ยงเกษียณผูบริหารที่จังหวัดหนองคายมอบ 

           -งบประมาณมาจากงบกอสรางหองน้ำ 50,000 บาท ชมรม สสอ.ขอคืน 10,000 บาท 
            -มอบหมายให ผช.สสอ. (โควตาอำเภอละ 3 คน) คาใชจายไป 3 คน =12,๐๐๐ บาท 
ไป 2 คน จาย = ๑๐,๐๐๐ บาท โดยใชงบ บริหารจัดการของ สสอ. แตถาไปเฉพาะหัวหนากับ
ผูชวยฯ กจ็ะจาย 8,000 บาท เพราะวา 2,000บาทจายไปแลว จายไปตอนกับสวนกับสวนสตง.
ของท่ีนี ่ในปงบ 2569 จะไดอีก 50,000 บาท พรอมกับงบ CF สสอ. 
          13.โครงการแสงนำใจไทยทั ้งชาติ เดิน วิ่ง ปน ปองกันอัมพาต ครั้งที่ 11 เปาหมาย
อำเภอนามน เหลือ 9 คน จัดงานวันท่ี 2 พ.ย.68 

 

เร่ืองแจงอำเภอ 

          1. สรุปการตรวจราชการที่เชียงใหม ไฟล อยูในเว็บไซตนะครับ ใหพวกเราไปศึกษา 

          2. โครงการราชทัณฑปนสุข ทำความดี เพ ื ่อชาติ ศาสน กษัตร ิย เปนโครงการที่
มุ ง ยกระดับการดูแลสุขภาพผูตองขังใหไดรับสิทธิในการรักษาพยาบาลที่เทาเทียมกับบุคคล
ท่ัวไป ตามหลักสิทธิมนุษยชน คนอยูในเรือนจำ  โรงพยาบาลกาฬสินธุเปนผูรับผิดชอบ 

         3.ประเด็นที่ 2 คือ 30 บาทรักษาไดทุกที่ เพิ่มการเขาถึง อำเภอนามนมี PCC อยู 4 แหง (โนนศรีฯ,
อุทัยวรรณ,หัวงัง และ pcu รพ.นามน) เรามีแพทยเวช ทานเกณฑ 100% 
 

  
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 
 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 
 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 
 
 
 
-ฝาก ผอ.วิไลรัตน เรืองวิชญกานต 
ติดตามดวย 
 

 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 
มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 



 

         4. ตัวช้ีวัดที่ 2.2 คือเรื่องของความมั่นคงปลอดภยัทางไซเบอร  
                -รพ.นามน ผานเกณฑ ความมั ่นคงปลอดภัยทางไซเบอร (Cybersecurity) คือ 
กระบวนการและมาตรการในการปกปองระบบคอมพิวเตอร เครือขาย อุปกรณ และขอมูล จาก
การโจมตีทางไซเบอร หรือการเขาถึงโดยไมไดรับอนุญาต เพื่อปองกันความเสียหายตอองคกร 
ธุรกิจ และบุคคล รวมถึงการรักษาความลับ ความสมบูรณ และความพรอมใชงานของขอมูล 

                -ฝาก รพสต.ใหความสำคัญกับขอมูลเรื่องความความปลอดภัยทางไซเบอร ทางขอมลู
เนี่ยเราตองใหความสำคัญ 
        5. ผลการดำเนินงาน ผูฆาตัวตายสำเร็จ  
               -อำเภอนามน มี 5 ราย สูงสุดอยูที่คำมวง รองคำ ยางตลาด ฝากใหพวกเราไปดูปจจัย
ความสำเร็จอะไรตางๆของเราฆาตวัตายไป คำมวงมจีิตเวชเยอะ ท่ีคำมวง ฆาตัวตาย ของเราบางที
ก็ไมใชจิตเวช แตเปนภาวะเศรษฐกิจนะเปนสาเหตุการฆาตัวตาย 
        6. ผลการดำเนินงานเรื่องยาเสพติด 

               -รายงาน Retention Rate อำเภอนามน ผลงาน 65.56% (ตองปรับปรุง) 
        7.เรื่อง DM 

                - DM ของเรา ของเรายังไมผาน 
         
 

 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 
 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ีแลว ขอสั่งการ/ขอเสนอแนะ 
    
การรับรองรายงานการประชุมประจำเดือนกรกฎาคม พ.ศ.2568  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
นามน จังหวัดกาฬสินธุ ครั้งท่ี 7/2568 

 

มติท่ีประชุม : รับรอง 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ระเบียบวาระ/เรื่อง ขอส่ังการ/ขอเสนอแนะ 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องติดตามผลการประชมุ ครั้งท่ีแลว มติท่ีประชุม : รับทราบ 

- ไมม ี

 

 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา มติท่ีประชุม : รับทราบ 

- ไมม ี  

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องแจงใหท่ีประชุมทราบ มติท่ีประชุม : รับทราบ 

1.นายสุขสันติ์ ภูภกัดี(ผูชวยสาธารณสุขอำเภอนามน) เรื่องแจงจากกลุมงานที่ควบคุมกำกับ 

  1.1 มหาดไทยมอบนโยบายแกปญหายาเสพติดอยางเขมขน โปรงใส ไมละเวน ครอบคลุม
มาตรการปองกัน ปองปราม ปราบปราม บำบัดรักษา พรอมผนึกกำลัง "มหาดไทย-ตำรวจ-
สาธารณสุข" กวาดลางยาเสพติดเชิงรุกทุกพื้นท่ี (Thailand Zero Drugs) ดวย 6 ตัวช้ีวัดที่สำคัญ 

         คือ 1. ผลการดำเนินงานในการสกัดกั้นยาเสพติดในจังหวัดชายแดนเปรียบเทียบกับ
การจับกุมทั้งประเทศ คือ "ผลการสกัดกั้นยาเสพติดในพื้นที่ชายแดนมีจำนวนมาก ผลการ
จับกุมกุมผูคายาเสพติดในพื้นที่ภายในจะตองมีจำนวนลดนอยลง" 
2. ผลการดำเนินงานในการสกัดกั้นยาเสพติดในจังหวัดชายแดนเปรียบเทียบกับการจับกุมทั้ง
ประเทศ คือ "ผลการสกัดกั้นยาเสพติดในพื้นที่ชายแดนมีจำนวนมาก ผลการจับกุมกุมผูคายา
เสพติดในพื้นที่ภายในจะตองมีจำนวนลดนอยลง" 
3. จำนวนการจับกุมผูคาและขยายผลสูเครือขาย คือ "จับกุมผูคาไดตองสามารถขยายผลถึง
เครือขายได" 
4. จำนวนผูเสพที่เขาสูกระบวนการบำบัดฟนฟู คือ "เมื่อไดผูเสพยาเสพติด จะตองนำผูเสพยา
เสพติดทุกรายเขาสูกระบวนการบำบัดฟนฟู" 
5. การดำเนินคดีเจาหนาที่รัฐที่เก่ียวของกับยาเสพติด คือ "เมื่อพบเจาหนาที่รัฐที่เก่ียวของกับ
ยาเสพติดจะตองดำเนินการตามกฎหมายอยางเขมขนและทันที" 
6. การขยายเครือขายพลังชุมชน เพื่อปองกัน และเฝาระวังยาเสพติด ใหครอบคลุมทุกหมูบาน
ชุมชน คือ "ตองทำใหหมูบาน ชุมชน เปนพื้นที่ปลอดยาเสพติด ทั่วประเทศ" 
         -ประเทศไทยตองปลอดยาเสพติดทั ่วทั้งแผนดิน ภายใน 3 เดือนนี้ตองเห็นผลเปน
รูปธรรมชัดเจน อยางนอยที่สุดจะไดรูวาการรวมมือกันท้ังหมดภายใน 3 เดือน ผลท่ีออกมาจะ
เปนยังไง และจะมีตัวชี้วัดสำคัญ คือ "ประชาชนในชุมชน" ถาเขาบอกวาไมมียาเสพติดก็เขาใจ
ไดวามันไมม ีแตถาเขาบอกวามันยังมี ถึงแมตัวเลขเราดี ก็ตองทบทวนตรวจสอบวามันยังหลุด
สายตาจากสวนไหนไป เพื่อดำเนินการตอ ดังนั้น ภายใน 3 เดือนเปนจุดแตกหักความสำเร็จ
การแกปญหายาเสพติดของประเทศไทย หัวใจทั้งหมดอยูที่หมูบานและชุมชน ดวยการบูรณา
การกลไกความรวมมือทุกภาคสวน โดยเฉพาะระดับพื้นท่ีทั้ง 3 ฝาย คือ ผูวาราชการจังหวดั ผู
บังคับการตำรวจภูธรจังหวัด นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด รวมถึงทหาร ตชด. ที่รับผิดชอบ 
Seal Stop Safe ชายแดนสกัดเบื้องตนไมใหยาเสพติดทะลักเขามา ไมใหสารตั้งตนทะลักเขาไป 
 

 

 

-มติที่ประชุม : รับทราบ 

 
 
 
 

 

 



ระเบียบวาระ/เรื่อง ขอส่ังการ/ขอเสนอแนะ 

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องแจงใหท่ีประชุมทราบ มติท่ีประชุม : รับทราบ 

 
  2. นางมธุรา วิภักดิ์  (เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน) 
      - ไมม ี
 

3.นางสาวนิศมา ภูมิชิต (เจาพนกังานสาธารณสุขชำนาญงาน)   
       3.1 แจงการประเมินสมรรถนะรายบุคคล ขอใหขาราชการทุกทานประเมินสมรรถนะ
ของบุคลากรในหนวยงาน ภายในพรุงน้ี (8 ส.ค.68) 
             -หลักการประเมิน คือ ทานสสอ.จะประเมินขาราชการทุกคน ผช.สสอ.ประเมิน ผอ.
รพสต.และ จนท.ใน สสอ. สวน ผอ.รพสต.ประเมิน จนท.ใน รพสต.ตัวเอง สำหรับ จนท.ให
ประเมินกันเองหนวยงานตัวเอง 
        3.2 การประกวด อสม.ดีเดน ป 69 
              - อำเภอนามน ไดสาขาเอกสาขาเดียว กลุมงานจะเชิญเจาหนาที่ รพสต.และ รพ.
นามน มาประชุมกันอีกที 
        3.3 คาใชจายในวันท่ีไป OD 
              -คาใชจายโอด ีคาใชจายยังไมสรุป 
 4.นางสาวรัญญา อุนโสดา (ดานบริการทางวิชาการ) (นักสาธารณสุข) 
    เรื่องแจงจากกลุมงานที่ควบคุมกำกับ 

- ไมม ี

   5.นายเวนิส  เฉยฉิว กลุมงานสุขภาพดจิิทัล  (เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน) 
      • ขอเชิญเขารวมการฝกอบรมการใชงานระบบสารสนเทศสำหรับโรงพยาบาลสงเสรมิ
สุขภาพตำบล ภายใตโครงการพัฒนาระบบคลาวดกลางดานสาธารณสุขของประเทศไทย 
ภายในวันที่ 8 สิงหาคม 68 สมัคร ตามลิ้งค 
https://pmas.proinside.co.th/event/register-add 
     
    6.เร่ืองจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล 
             • รพสต.โนนศรสีวัสดิ์ ขอคุณ จนท.ทุกทานท่ีรวมเตรียมรับการตรวจเยีย่มเสรมิพลัง
จาก สสจ.กาฬสินธุ 
 
    7.เร่ืองจากโรงพยาบาลนามน 
             • ไมม ี
    8.เร่ืองเสนอโดยเอกสาร 
             • ไมม ี
        
 
 
 

  
-มตทิี่ประชุม : รับทราบ 
 
 
 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 
 
 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 
 
 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 
 
 
-มติที่ประชุม : รับทราบ 

 



ระเบียบวาระ/เรื่อง ขอสั่งการ/ขอเสนอแนะ 

ระเบียบวาระท่ี 6         เรื่องอ่ืนๆ (ถามี)  

 

  꼟 นายสพุจน  แสบงบาล  สาธารณสุขอำเภอนามน   
         1. การพิจารณาเงินเดือน: 
                • สสอ.จะประเมินเงินเดือนขาราชการ รอบที่ 2/2568 หลังวนัที่ 12 สค.68 
 จะมีการแตงตั้งกรรมการ ไดแก ผอ.วิไลรัตน,ผอ.สัจจา,ผอ.ศิริเพ็ญ,ผอ.เพชระดา ในการ
ประเมินจะใชหลักเกณฑประเมนิสมรรถนะ สวน พกส.ประเมิน 1 คร้ัง/ป 
                • การจัดทำแผนฯ ป 69 สสจ.กส.มีนโยบายกำหนดใหแลวเสร็จ กอนวันที่ 1 
ตค.68 และเชิญประชุมจัดทำแผนฯ 15 ส.ค.68 
         2.งบ UC จาก รพ.นามน 
              •จัดสรรให รพสต.50% โดยจัดสรรให 2 งวด เนื่องจาก รพ.ไมมีเงิน  
               •งบ 25 % ให รพสต.ดำเนินการทำจายขาดเขาไป สสอ.ไดเลย 
         3.การจัดทำแผนการเงิน ป 2569 ให รพสต.ดำเนินการประมาณการรายรับเงิน UC 
ที่เหลือดวย โดยใชฐานขอมูลเดือน สค.68 คือ รายรับเงิน UC ป 68 และ ประมาณการ
รายรบัเงิน UC ป 69 
         4.งานแพทยแผนไทยฯ  
               •สสอ.นามน ขอบคุณ รพสต.ทุกแหง ที่ทำผลงานเปนลำดับท่ี 1 ของจังหวัด 
         5.โครงการติดตั้งโซลาเซลล 
               •รพสต.อุทัยวรรณ คาจาง 270,000 จายไป 170,000 บาท เหลือ 
 100,000 บาท 
 
          ปดประชุมเวลา 12.45 น. 

 
 
-มติที่ประชมุ : รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
         
                เวนิส เฉยฉวิ                                         
           ( นายเวนิส  เฉยฉิว )                                               ( นายสุขสันต์ิ ภูภักดี )  
   เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน                                (ผูชวยสาธารณสุขอำเภอนามน) 
      ผูบันทึกรายงานการประชุม                                   ผูตรวจสอบบันทึกรายงานการประชมุ 
  วันท่ี   4   เดือน เมษายน พ.ศ.2568    
 
                                             

 
(นายสพุจน  แสบงบาล) 

(ผูชวยสาธารณสุขอำเภอนามน) 
ผูรบัรองบันทึกรายงานการประชุม 


