
                    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   งานบริหารทั่วไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองกุงศรี จังหวัดกาฬสินธุ์ โทร. ๐ ๔๓๘๘ ๑๑๔๒ 
  

ที ่กส ๑๒๓๒/๒๐           วันที่ ๑๕ เดือน ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

เรื่อง นโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 

เรียน   สาธารณสุขอ าเภอหนองกุงศรี 
  ๑.ต้นเรื่อง 
   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองกุงศรี จะเตรียมหลักฐานเชิงประจักษ์เพ่ือใช้ในการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(TA) ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ซึ่งในMOIT ๗           
มีการประเมินดัชนีตัวชี้วัด โดยให้หน่วยงานมีการรายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ของบุคลากรในหน่วยงาน และเปิด เผยผลการปฏิบัติราชการอยู่ ในระดับตีเด่นและดีมากเปิดเผยให้ ทราบ              
ในรอบปีงบประมาณ และให้น าขึ้นประกาศบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
   ๒.ข้อเท็จจริง 

  งานบริหารงานทั่วไปส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองกุงศรี ได้รับแจ้งผลการประเมินในรอบการ
ประเมินที่ ๒/๒๕๖๖ (วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๖-   ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖) ที่ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุ์ และ
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ ลงนามค าสั่งและท าหนังสือเวียนแจ้งให้ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ       
หนองกุงศรแีล้ว   
   ๓.ข้อพิจารณา 

  เห็นควรน าประกาศรายชื่อข้าราชการ  ผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก      
ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองกุงศรี ขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองกุงศรี 
เพ่ือให้เจ้าหน้าทีร่ับทราบและเพ่ือให้สาธารณชนได้ทราบต่อไปที ่https://ampksn.moph.go.th/ssoNongKungSi  

๔.ข้อเสนอ 
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนามและอนุญาตน าขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซด์ 

  
 
 
   (นายอุทิศ  ปัญญาสิทธิ์) 

                                                           นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
 

                                                                                              ทราบ/ลงนามแล้ว 
 
                   
                    (นายสมดี  โคตตาแสง) 

                                                                             สาธารณสุขอ าเภอหนองกุงศรี 
 













แบบฟอร ์มการขอเผยแพร่ข์ อม์ ลผ่านเว็บไซต ของหน์่วยงาน  
์ส าน์ กงานสาธารณสุขอ าเภอหนองกุงศรี์ 

ตามประกาศส าน์ กงานปล ดกระทรวงสาธารณสุข 
เร์ ่อง แนวทางการเผยแพร์่ข์ อม์ ลต์่อสาธารณะผ่านเว็บไซต ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ส าหร บหน่วยงานในราชการบร์ หารส่วนกลาง์ส าน์ กงานปล ดกระทรวงสาธารณสุข 

 

 แบบฟอร  มการขอเผยแพร่ข  อม  ลผ ่านเว็บไซต ของหน่วยงานในสังกัดสำน ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

 

์ช อ่หน์่วยงาน : ส าน ักงานสาธารณสุขอำเภอหนองกุงศรี จังหวัดกาฬสินธุ  
์ว์ น/เด อน/ปี : ๑๘ ธันวาคม  ๒๕๖๖ 
์ห วข์ อ : หน่วยงานมีการรายงานการประเมินและเก่ียวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ของบุคลากรใน  
 หน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการ ระดับดีเด่น และระดับดีมาก ในที่เปิดเผยให ทราบ 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 รายละเอียดข อม ล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

 ๑.บันทึกข อความลงนามในประกาศผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากรและขออนุญาต 
เผยแพร่ รอบปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๒. ประกาศรายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากรในหน่วยงาน ระดับดีเด่น 
และดีมาก รอบที่ ๒ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๓. มีหลักฐานประกาศรายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากร ในหน่วยงาน 
ระดับดีเด่น และดีมาก (รอบที่ ๒ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 Link ภายนอก : ส าน ักงานสาธารณสุขอ าเภอหนองกุงศรี  จังหว ัดกาฬสินธุ  
 https://ampksn.moph.go.th/ssoNongKungSi 
์หมายเหตุ : ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

ผ  ร บผ ดชอบการให ข์ อม์ ล                                           ผ  อนุม์ ต ร บรอง 
 
 
 

                   
                 (นายอุทิศ  ปัญญาสิทธิ์)                                           (นายสมดี  โคตตาแสง) 

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                     ต าแหน่ง สาธารณสุขอำเภอหนองกุงศรี 
                        ว ันที่ ๑๘ ธันวาคม  ๒๕๖๖                                       ว ันที่ ๑๘ ธันวาคม  ๒๕๖๖ 

 

ผ  รับผิดชอบการนำข อม  ลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

(นายอุทิศ  ปัญญาสิทธิ์) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

                                  ว ันที ่ ๑๘ ธันวาคม  ๒๕๖๖                                        
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